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Universidade Comum

ESTATUTOS

Capitulo |

Artigo 1.°
Designacéao e Objeto
A Universidade Comum é uma plataforma de discussao e intervengao sobre o Ensino

Superior e a Ciéncia em Portugal.

Artigo 2.°
Carater e Duragao
1. A Universidade Comum € uma pessoa coletiva de direito privado sem fins lucrativos.
2. A Universidade Comum é uma associacdo de ambito nacional e natureza apartidaria,

constituindo-se por tempo indeterminado.

Artigo 3.°
Missao, fins e linhas orientadoras

1. A Universidade Comum tem como missao projetar novos modelos de funcionamento
das Instituicbes de Ensino Superior que recentrem o papel do Conhecimento,
Inovacdo, Tecnologia e Cultura, e da sua comunidade, enquanto bem comum
indispensavel a uma ideia de sociedade democratica contemporénea e enquanto
instrumento de transformacéo social ao servigco da comunidade, onde todas as areas
do saber merecem espaco e importancia.

2. Séo fins da Universidade Comum:

a. Mobilizar um amplo e permanente debate sobre a missdo do Ensino Superior e
da Ciéncia em Portugal, potenciando a participagdo dos que tém sido excluidos
dos processos de decisdo e mobilizando a massa critica que deseje participar
nos processos coletivos, lutas e debates neste setor.

b. Participar nas principais decisdes politicas nesta area, tomando posi¢cdo e

propondo alternativas e solucoes;
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c. Promover féruns de discussdo e co-producdo de conhecimento, sobre os
caminhos da Ciéncia em Portugal e no Mundo, entre os varios intervenientes;

d. Dinamizar uma rede de contactos de ativistas académicos nas varias areas de
intervencao;

e. Defender o Conhecimento, Inovagédo, Tecnologia e Cultura como instrumentos
transversais de transformacédo ao servico do bem comum e da comunidade em
geral;

f. Defender os direitos dos trabalhadores do Ensino Superior e da Ciéncia,

combatendo a precariedade e abuso laboral dos mesmos.

3. Na prossecucdao dos seus fins, a Universidade Comum rege-se pelas seguintes linhas
orientadoras:

a) A defesa da dimensdo institucional das Instituicdes de Ensino Superior e a
recusa de filosofias empresariais e mercantilistas de andlise, governo e
desenvolvimento do sistema de Ensino Superior portugués;

b) A defesa de um cabal financiamento publico das Instituicbes de Ensino Superior
e refor¢co da democratizacdo da sua governanca;

c) O combate a precariedade e ao abuso laboral no Ensino Superior;

Artigo 4.°
Receitas
Constituem receitas da Universidade Comum, designadamente:
d) o produto das quotizacdes anuais fixadas pela assembleia geral;
e) os rendimentos dos bens proprios da associagao e as receitas das atividades
sociais;
f) as liberalidades aceites pela associacao;

g) 0s apoios publicos que Ihe sejam atribuidos.

Capitulo 1l

Dos Associados

Artigo 5.°

Admissao
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1. Pode ser associado da Universidade Comum qualquer cidadao portugués ou
estrangeiro, que ja tenha tido ou tenha ligagdo ao sector do Ensino Superior e da
Ciéncia e ao Sistema Cientifico e Tecnolégico Nacional, nomeadamente:

a) Estudantes de todos os ciclos de Ensino Superior;
b) Investigadores Cientificos;

c) Docentes;

d) Gestores e Comunicadores de Ciéncia;

e) Demais pessoal ndo docente do setor.

2. O procedimento e condicdes de admissdo e exclusdo dos associados, suas
categorias, bem como demais direitos e obrigacdes respetivas sdo fixadas no

Regulamento Interno.

Artigo 6.°
Direitos
Sao, designadamente, direitos dos associados da Universidade Comum:
a) Receber toda a informacéo relativa as atividades publicas e internas;
a) Participar em todas as atividades;
b) Eleger e ser eleito para 0s 6rgaos sociais;
c) Outros previstos no Regulamento Interno que ndo contrariem o espirito dos

presentes estatutos.

Artigo 7.°
Deveres
Sao, designadamente, deveres dos associados da Universidade Comum:
a) Pagar a quota anual aprovada em Assembleia Geral sob proposta da Direcéo;
b) Manter a sua ficha de membro com os dados pessoais e contactos atualizada;
c) Outros previstos no Regulamento Interno que ndo contrariem o espirito dos

presentes estatutos.

Capitulo Il
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Dos Orgaos

Artigo 8.°
Orgaos
1. S&o o6rgaos da Universidade Comum a Assembleia Geral, a Diregdo e o Conselho
Fiscal.

2. O mandato dos titulares dos 6rgaos sociais tem a duracéo de 2 anos.

Seccgao |

Assembleia Geral

Artigo 9.°
Composigao e funcionamento

1. A Assembleia Geral é constituida por todos os associados no pleno gozo dos seus
direitos.

2. A Assembleia Geral pode ser convocada por iniciativa da Dire¢do ou por proposta
de 10% dos associados da Universidade Comum.

3. A Assembleia Geral apenas pode deliberar, em primeira chamada, com a presenca
de, pelo menos, 50% dos associados.

4. Em segunda chamada, até ao maximo de meia hora apés a primeira chamada, pode
a Assembleia Geral deliberar com a presenca de 20% dos associados ou se,
cumulativamente:

a. Se verificar a presenca de 10% dos associados;
b. A Direcdo, na pessoa do seu Presidente ou de Vice-presidente na sua auséncia,
declarar para ata que considera reunidas as condi¢des para a realizacdo da

Assembleia Geral e que aceita as deliberagfes dela emanadas.

Artigo 10.°
Competéncias
1. A Assembleia Geral pode discutir e deliberar sobre todos os assuntos relacionados
com a Universidade Comum, no respeito pelas competéncias previstas pelos
presentes Estatutos para os demais 6rgaos.

2. S0, genericamente, competéncias da Assembleia Geral:
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a. Apreciar e aprovar o Orcamento, Plano de Atividades, Relatorio de Contas e
Relatério de Atividades anuais da Dire¢ao;

b. Aprovar o Regulamento Interno, sob proposta da Direcéo;

c. Apreciar e aprovar propostas de alteracdo ao Regulamento Interno;

d. Apreciar e votar propostas de deliberacdo apresentadas pelos 6rgdos da
Universidade Comum, bem como pelos seus Associados;

e. Outras que lhe sejam acometidas pelos presentes Estatutos ou em sede de

Regulamento Interno.

Seccgao ll

Mesa da Assembleia Geral

Artigo 11.°
Composicao
A Mesa da Assembleia Geral € composta, obrigatoriamente, por um presidente, um vice-

presidente e um secretario, podendo acrescer ainda um ou mais vogais.

Artigo 12.°
Competéncias
Compete a Mesa da Assembleia Geral:

a) Promover as eleicbes para os 6rgaos da Universidade Comum, nos termos dos
artigos 18.°¢e 19.%

b) Convocar e dirigir os trabalhos das Assembleias Gerais nos termos dos
presentes Estatutos e do Regulamento Interno;

c) Promover o registo e publicidade das deliberagbes aprovadas em Assembleia
Geral;

d) Elaborar as atas das Assembleias Gerais e zelar pelo seu arquivo e publicidade

e) Dar posse aos 6rgaos da Universidade Comum;

f) Exercer as demais competéncias que lhe sejam acometidas pelos presentes

Estatutos e pelo Regulamento Interno.
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Seccéo I
Direcéo

Artigo 13.°
Composicéo
1. A Diregdo é composta por uma equipa em numero impar, nomeadamente por um
presidente, um ou dois vice-presidentes, um secretario, um tesoureiro e vogais.
2. O seu funcionamento rege-se pelo respetivo regimento, a aprovar na primeira reuniao

ordinaria e, supletivamente, pelas disposi¢des aplicaveis do Cadigo Civil.

Artigo 14.°
Competéncias

Sao competéncias da Direcéo:

a) Executar a boa geréncia social, administrativa e financeira da associacao;

b) Representar a associacéo em juizo e fora dele;

c) Acatar e executar as deliberagcbes da Assembleia Geral;

d) Elaborar, para apreciacdo e aprovagdo em Assembleia Geral, a proposta de
Regulamento Interno;

e) Admitir novos associados, nos termos dos presentes Estatutos e do Regulamento
Interno;

f) Propor o valor das quotizagdes anuais a fixar em Assembleia Geral;

g) Criar grupos de trabalho, reunides alargadas do 6rgdo e mecanismos
semelhantes, sempre que entenda necessario e proveitoso para os interesses da
Universidade Comum:;

h) Exercer as demais competéncias que |lhe sejam atribuidas pelos presentes

Estatutos ou pelo Regulamento Interno.

Seccéo IV

Conselho Fiscal

Artigo 15.°
Composicéo
1. O Conselho Fiscal é o 6rgao jurisdicional da Universidade Comum e é composto por

um presidente, um vice-presidente, um secretario e vogais.



] |
T [
[
universidade

2. O Conselho Fiscal compreende duas estruturas:

a.
b.

O plenario do Conselho Fiscal, composto pela totalidade dos membros do érgéo;
A Comisséo de Instrugéo, composta pelo vice-presidente e um a dois vogais, néo

podendo esta representar mais de 40% da composicéo total do 6rgao.

Artigo 16.°

Competéncias

1. Compete ao Conselho Fiscal:

a.
b.

Elaborar o seu préprio regimento interno, a aprovar na primeira reuniao ordinaria;
Exercer o controlo de mera legalidade dos atos administrativos e financeiros da
Direcéo;

Dar parecer sobre o Relatério de Contas e o Relatério de Atividades;
Pronunciar-se sobre os atos que impliguem aumento das despesas ou
diminuicao das receitas previstas no Orgamento anual;

Instruir, pronunciar-se e aplicar sancées no ambito de procedimento
sancionatério dirigido a associados ou 6rgaos da Universidade Comum, nos
termos do Artigo 17.°;

Exercer as demais competéncias que |lhe sejam atribuidas pelos presentes

Estatutos ou em sede de Regulamento Interno.

2. No exercicio das suas competéncias, o Conselho Fiscal dispde genericamente dos

seguintes poderes de investigagcéo e cognigao:

a)
b)

c)
d)

Inquiricdo de associados;

Requisicao aos o¢rgaos da Universidade Comum do acesso a toda a
documentacao relevante para o efeito;

Mobilizacdo de informacao relevante disponivel no dominio publico;

Outros que a lei eventualmente Ihe confira neste ambito.

Artigo 17.°

Sancg0Oes e Procedimento sancionatoério

1. A violacdo grave e dolosa das disposi¢cdes constantes dos presentes Estatutos e

desenvolvidas em sede de Regulamento Interno, bem como a atuacdo publica

continuadamente atentatéria da missdo e linhas orientadoras da Universidade

Comum, sédo fundamento de responsabilidade disciplinar nos termos dos numeros

seguintes.
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2. A denuncia formal ao Conselho Fiscal de conduta que preencha os requisitos
constantes do numero anterior determina a instauracdo de processo de prévia
averiguagao da possibilidade de verificagao dos pressupostos elencados, bem como
a nomeacao de relator competente para o efeito de entre os membros da Comissao
de Instrugao.

3. O processo aludido no numero anterior decorre no prazo de 20 dias da rececao da
denuncia e conclui-se com o respetivo arquivamento da dendncia ou com a emissao
de nota de culpa dirigida e comunicada ao visado.

4. O visado dispde de 30 dias para se pronunciar quanto ao conteudo da nota de culpa,
gozando de todos os direitos de defesa conferidos pela Constituicdo da Republica
Portuguesa e pela lei.

5. Recebida a pronuncia do visado quanto a nota de culpa, o processo € instruido pelo
relator que, no prazo de 30 dias, entrega o relatério ao plenario do Conselho Fiscal,
propondo a absolvigdo ou a aplicagao de sang¢ao ao visado.

6. O relatério é apreciado e votado em plenario do Conselho Fiscal, ndo podendo o
relator participar da decisao final.

7. Nos casos em que o numero de membros remanescentes seja par, o Presidente do
Conselho Fiscal goza de voto de qualidade.

8. Sao aplicaveis aos associados, na sequéncia de procedimento sancionatério, as
seguintes sangdes:

a. Adverténcia;

b. Suspensdo da condicdo de associado por periodo nao inferior a um més e nao
superior a um ano;

c. Destituicao do cargo, no caso de associados titulares de 6rgdos da Universidade
Comum;

d. Excluséao.

9. Sao aplicaveis aos 6rgaos da Universidade Comum, na sequéncia de procedimento
sancionatério, as seguintes sangdes:
a. Adverténcia;

b. Destituicao.

10. A instauracéo de procedimento sancionatério a Diregdo ou a Mesa da Assembleia
Geral da Universidade Comum, fundado na violagdo das respetivas competéncias,
nao depende de denuncia formal por qualquer associado, podendo os atos que o
fundamentam ser do conhecimento oficioso do Conselho Fiscal.

11. A destituicdo do Conselho Fiscal s6 pode ser instruida e deliberada por 6rgéo

jurisdicional ad hoc, criado especialmente para o efeito na sequéncia de denuncia
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formal, a Mesa da Assembleia Geral, de conduta que tipifique a descrita no n.° 1 do
presente artigo.

12. O ¢érgéo jurisdicional ad hoc referido no numero anterior € presidido pelo Presidente
da Mesa da Assembleia Geral, integrando o Presidente da Dire¢do e 1 a 3 associados
especialmente eleitos para o efeito naquela Assembleia Geral, aplicando-se, com as

devidas adaptacgdes, as regras do procedimento previsto no presente artigo.

Capitulo IV

Eleicbes para os 6rgédos sociais

Artigo 18.°
Metodologia
1. Todos os 6rgaos da Universidade Comum sao eleitos por sufragio direto, cabendo a
cada associado um voto.
2. A Direcéo e a Mesa da Assembleia Geral sao eleitas em lista conjunta, sendo a lista
vencedora a que obtiver a maioria dos votos validamente expressos no ato eleitoral.
3. O Conselho Fiscal é eleito por método de Hondt de entre as listas apresentadas a
sufragio, sendo o seu presidente o primeiro candidato da lista que obtiver a maioria

dos votos validamente expressos no ato eleitoral.

Artigo 19.°
Calendario eleitoral

1. As eleicbes para os oOrgdos da Universidade Comum devem realizar-se,
ordinariamente, uma vez por ano.

2. A comunicagdo de abertura do processo eleitoral, bem como a constituicdo da
comissdo eleitoral competente para o efeito e a preparacdo de todos os atos
instrumentais a sua constituicdo sdo competéncia da Mesa da Assembleia Geral.

3. Os o0rgdos sociais da Universidade Comum consideram-se empossados e em
plenitude de funcdes a partir do dia 1 de agosto subsequente ao ato eleitoral
ordinario.

4. Sé&o fundamento de convocacao de elei¢cdes extraordindrias, que deverao ocorrer no
espaco de 60 dias ap0s a devida comunicacdo ao Conselho Fiscal ou a Mesa da

Assembleia Geral, consoante o caso:



] |
T [
[
universidade

a) A demissao em bloco de 6rgados da Universidade Comum,;
b) A demissdo da maioria dos associados integrantes de um 6érgdo da
Universidade de Comum;
¢) A aplicacdo de sancao de destituicdo da Direcdo ou da Mesa da Assembleia
Geral na sequéncia de procedimento sancionatério;
d) A aprovacao, em Assembleia Geral, de moc¢éo de censura a Direcao.
5. Na ocorréncia de elei¢cbes extraordinarias, 0s novos 6rgaos sociais consideram-se

empossados e em plenitude de func¢Bes no primeiro dia Util ap6s a respetiva eleicéo.

Capitulo V

Disposicoes finais e transitorias

Artigo 20.°
Dissolugao e Destino dos Bens
1. A Associagao podera dissolver-se por deliberacao da Assembleia Geral, convocada
para o efeito nos termos da lei e dos presentes Estatutos, mediante voto favoravel
de 60% dos associados com quotas regularizadas.
2. Dissolvida a Associacao, o destino dos bens que integrarem o patrimonio social, que
nao estejam afetados a fim determinado e que nao lhe tenham sido doados ou

deixados com algum encargo, sera objeto de deliberacdo dos associados.

Artigo 21.°
Revisdo dos Estatutos
1. A revisdo dos Estatutos € efetuada ordinariamente cinco anos apos a publicacéo dos
Estatutos resultantes da Ultima revisao, seja ela ordinaria ou extraordinaria.
2. A Mesa da Assembleia Geral promove a discusséo publica da Reviséo e a eleigdo da
Comissao de Revisdo dos Estatutos decorrido o prazo disposto no nimero anterior.
3. A Comisséo de Revisao dos Estatutos é constituida por 5 a 15 associados eleitos por
método de Hondt de entre as listas apresentadas a sufragio, sendo o seu
funcionamento regulado pelas disposicdes aplicaveis do Regulamento Interno e por

regimento proprio a aprovar na primeira reunido ordinaria.
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4. 0 mandato da Comisséo de Revisdo dos Estatutos € de um ano, contado a partir da
data de tomada de posse, prorrogavel uma vez por igual periodo, mediante
deliberacdo da Assembleia Geral, caso se trate de revisdo ordindria.

5.0 processo de Revisdo dos Estatutos pode iniciar-se extraordinariamente por
deliberacdo de Assembleia Geral, convocada expressamente para o efeito, tomada
por maioria simples, tendo de estar presentes, pelo menos, 20% dos associados.

6. A deliberacdo que inicie processo de Revisdo Extraordindria dos Estatutos deve
definir o @mbito, o objeto e os limites dessa iniciativa, sob pena de nulidade.

7. A revisao extraordinaria dos Estatutos incide apenas sobre os temas expressamente

deliberados.

Artigo 22.°
Integracéo de lacunas
No que os presentes Estatutos forem omissos, vigoram as disposi¢cdes do Codigo Civil
e demais legislagao aplicavel a pessoas coletivas de natureza juridica semelhante a

Universidade Comum.



